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MODELIZACIÓN MATEMÁTICA DEL 
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CADENA DE MONTAJE EN CATALUÑA



INTRODUCCIÓN

• Aumentar Productividad.

• Estandarizar los trabajos.

• Procesos Automáticos y robustos.

• Trabajadores Polivalentes.

• El evento ABSENTISMO es fruto del AZAR.

• Plantillas de trabajadores ajustadas.

• Sustituciones URGENTES.

• Sistema de Producción “JUST IN TIME”
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ANÁLISIS DESCRIPTIVO

MODELIZACIÓN MATEMÁTICA DEL ABSENTISMO LABORAL EN UNA CADENA INDUSTRIAL DE MONTAJE EN CATALUÑA

400 trabajadores    //    8horas/día



ANÁLISIS DESCRIPTIVO
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Horas  totales acumuladas de baja laboral de  trabajadores



Calcular los 

parámetros para la 

obtención de un 

modelo predictivo 

con una fórmula de 

PRIMER ORDEN

METODOLOGÍA 

MODELIZACIÓN MATEMÁTICA a través de una Regresión Lineal Multivariable

MODELIZACIÓN MATEMÁTICA DEL ABSENTISMO LABORAL EN UNA CADENA INDUSTRIAL DE MONTAJE EN CATALUÑA

Obtención 

de 

Metadatos 

según 

indicador 

anual 

2011-2015

Construir 

tabla de 

relación entre 

horas 

producidas 

anuales y 

media de baja 

laborales

Elegir el 

procedimiento 

de regresión 

más adecuado 

según el error 

sea menor 

Utilizar esta 

herramienta 

matemática 

para predecir 

futuras bajas 

laborales en 

función de la 

edad y 

reducción de 

horas de 

producción

Calcular los 

parámetros para la 

obtención de un 
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con una fórmula de 

SEGUNDO ORDEN



METODOLOGÍA 

YAusencia laboral = β1 X1+ β2 X2+ ε                 (1)

YAusencia laboral = β1 ϑ + β2 ϑ2 + β3 w +β4 w2+β5 ϑ w + ε      (2)

Variable Dependiente: 

•ABSENTISMO LABORAL

Variables Independientes:

•HORAS TOTALES PRODUCIDAS

•EDAD DE LOS TRABAJADORES
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RESULTADOS

MODELIZACIÓN MATEMÁTICA DEL ABSENTISMO LABORAL EN UNA CADENA INDUSTRIAL DE MONTAJE EN CATALUÑA



RESULTADOS

MODELIZACIÓN MATEMÁTICA DEL ABSENTISMO LABORAL EN UNA CADENA INDUSTRIAL DE MONTAJE EN CATALUÑA



RESULTADOS
R2 expresa la proporción de varianza de la variable dependiente 

que está explicada por la variable independiente

MODELIZACIÓN MATEMÁTICA DEL ABSENTISMO LABORAL EN UNA CADENA INDUSTRIAL DE MONTAJE EN CATALUÑA



CONCLUSIONES

MODELIZACIÓN MATEMÁTICA DEL ABSENTISMO LABORAL EN UNA CADENA INDUSTRIAL DE MONTAJE EN CATALUÑA

• Absentismo laboral por debajo de l0%

• Coeficiente de regresión R2 de 0,922 y 0,968

• Investigación: miles de observaciones de UN CASO CONCRETO

• Falta de relación entre estas variables:

• Transformación del trabajador en una parte mecánica del proceso

• Relevante las capacidades físicas del trabajador

• Enorme capacidad de esta organización para reducir las

reclamaciones de los clientes

• Compatibilidad entre trabajo mecánico y trabajo creativo

• Los trabajadores expertos, la parte creativa es la que les diferencia de

los no expertos.



LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN FUTURAS
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• Esta investigación tenga un impacto en el diseño de las

estrategias empresariales.

• Diseño de las estrategias de los sindicatos a la hora de

promover actividades que permitan a los trabajadores generar

valor con sus habilidades y su experiencia.

• Pronosticar el ABSENTISMO LABORAL mediante una regresión

y poder PARAMETRIZAR los valores de dicha regresión según

los valores de HORAS DE PRODUCCIÓN y EDAD MEDIA DE LOS

TRABAJADORES , dan la posibilidad de prever futuras bajas

laborales con el coste que conllevan y adecuar los registros de

trabajo hacia una mejora de eficiencia productiva de la fábrica


