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Formación :  

 
 Licenciatura en Derecho por la Universidad de Oviedo. 

 

 Título de Experto Socio laboral. UNED (Universidad Nacional de Educación a Distancia). 
 

Formación Complementaria:  
 

 Auditor de los Sistemas de Gestión en Prevención de Riesgos Laborales,  
      (150 Horas), IFES, OVIEDO. 

 
 Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales, especialidad higiene industrial 

 
 Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales, especialidad 
      Ergonomia y Psicosociología. 

 
 Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales, especialidad Seguridad en el trabajo. 

 
 Auditor interno OSHAS 18001 – Seguridad y Salud en el Trabajo 

 
Experiencia profesional:  

 
 Desde mayo 2012, Directora del Instituto Asturiano de Prevención de 
     Riesgos Laborales –IAPRL-, perteneciente a la Consejería de Empleo, Industria  
      y Turismo del Gobierno del Principado de Asturias. 

 
 Directora de Servicio de Prevención ajeno – Oviedo, en servicio ajeno de ámbito                 
      nacional; desarrollando las funciones de coordinación y dirección de un equipo  
      multidisciplinar de profesionales dedicados a la Prevención de Riesgos Laborales,  
      en sus distintas facetas tanto en el área técnica como en la medicina del trabajo. 

 
 Área de dirección de servicio de prevención ajeno de ámbito autonómico. 
      En el desempeño de las funciones: Supervisión del Equipo Comercial, 
      Relaciones externas e internas de la empresa: con Proveedores y clientes 

 
 Con el personal: Gestión de la Formación externa, Organización y Supervisión  
     de tareas de diversa índole: Cursos, jornadas, eventos, publicidad, publicaciones, etc. 
 
 Desarrollo de las conferencias en la fase de difusión del proyecto denominado 
      de Servicios Avanzados de Telecomunicación, (SAT), dentro del Programa  
      ARTEPYME II, del Ministerio de Ciencia y Tecnología. 

 


