Actuacion del Servicio de Prevencion y
Riesgos Laborales tfrente a Covid persistente

Casal Pardo B., Maestre Naranjo M. A_, Oliver Lépez C., Mazon Cuadrado L.

| ()

nién Europea \b‘\h:”

(h Hospital Universitario
S E S ST Puerta de Hierro

SaludMadrid Majadahonda

%{mm



01- Introduccion
02- Objetivos
03- Metodologia
04- Resultados
05- Conclusiones
06- Bibliogratia




Introduccion

01



Introduccion

La pandemia de Covid-19 ha concluido oficialmente pero sus secuelas perduran en la
poblacion activa.

¢En qué consiste? ¢Cuales son sus causas? ¢Cudl es suimpacto)

Sintomas tras 3 meses de una Las hipotesis causales son La morbilidad y la discapacidad
infeccion por covidl9, en ausencia multiples pero no concluyentes. laboral asociadas estan siendo
de otras causas, constituyen Covid cuantificadas.

Persistente.

> Los sintomas mas comunes > Se han identificado factores de > Un porcentaje de profesionales sanitarios
incluyen fatiga incapacitante riesgo: sexo femenino, mediana afectados tienen dificultades para
(49%), alteraciones cognitivas edad o comorbilidades previas. reincorporarse al trabajo (7%) o
(44%) y mialgias (35%). necesitan modificaciones en sus puestos
> No hay tratamientos curativos. al hacerlo (16%,).
>  Heterogénea aunque reconocida
en la Clasificacion Internacional de > Elenfoque terapéutico se centra
Enfermedades desde el 2022. en aliviar los sintomas
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:‘5:;1‘1;;:; Global Proportions of Individuals With s : SINDROME POST COVID-19. GRAVEDAD Y EVOLUCION EN
Persistent Fatigue, Cognitive, and Respiratory Long COVID: An overview 4673 TRABAJADORES SANITARIOS

Symptom Clusters Following Symptomatic COVID- s il 5 . s b T
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Objetivo 01 Objetivo 02

Garantizar y optimizar la correcta adaptacion de Facilitar la reincorporacion laboral a los sanitarios
los sanitarios con Covid persistente con Covid persistente
J sEas  mimseesnmes | Agencia Estatal Boletin Oficial del Estado

Castellano Buscar & Mi BOE &

Esta Vd. en > Inicio > Buscar > Documento consolidado BOE-A-1995-24292

Legislacion consolidada €) © 2vuda

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales.

Publicado en: «BOE» nim. 269, de 10/11/1995.
Entrada en vigor: 10/02/1996

Departamento:  Jefatura del Estado

Referencia: BOE-A-1995-24292
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Se realizd un estudio transversal en el Hospital Universitario Puerta de Hierro.

01

Poblacién constituida por
profesionales sanitarios.

No se incluyo a personal administrativo, de restauracion
o limpieza dado que se encontraban adscritos a un
servicio de prevencion ajeno.



Se realizd un estudio transversal en el Hospital Universitario Puerta de Hierro.

01 02

Poblacion constituida por Seleccion de aquellos afectados
profesionales sanitarios. por Covid persistente.

No se incluyd a personal administrativo, de restauracion A fecha de 27 de abril de 2024.
o limpieza dado que se encontraban adscritos a un
servicio de prevencion ajeno.



Se realizd un estudio transversal en el Hospital Universitario Puerta de Hierro.

01 02 03
Poblacién constituida por Seleccidn de aquellos afectados Se recogieron variables tras
profesionales sanitarios. por Covid persistente. revisar la literatura.

No se incluyd a personal administrativo, de restauracion A fecha de 27 de abril de 2024. > Datos epidemioldgicos: sexo, edad
o limpieza dado que se encontraban adscritos a un
servicio de prevencion ajeno. > Datos laborales: categoria laboral, puesto de trabajo

> Datos médicos generales: alergias, comorbilidades
previas incluyendo antecedentes de fibromialgia

> Datos relativos a la infeccidon por covid19: necesidad
de hospitalizacién, si se consideré accidente de
trabajo, necesidad o no de incapacidad laboral de
larga duracién, secuelas, necesidad de adaptacion
de su puesto de trabajo y limitaciones.
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Resultados

Se registraron 5 sanitarias con covid persistente entre el total de sanitarios del centro

No.01 No.02 No.03

Muy inferior a las prevalencias Las 5 trabajadoras detectadas La media de edad fue 47 anos, con un
encontradas en estudios fueron mujeres. rango de 27-58 afos.

internacionales e incluso en la

Comunidad de Madrid.
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Resultados

Entre las
profesionales
sanitarias
diagnosticadas de
covid persistente...

No.01
La fecha de infeccién por covid 19 fluctué
desde el ano 2020 hasta la actualidad.

No.02

Todas precisaron de incapacidad
temporal en el momento de la infeccion
aguda pero solo una hospitalizacion

No.03

Otra necesité una baja de larga
duracion dada la continuidad entre la
infeccién aguday el covid persistente.

No.04

Solo en 2 de los 5 casos la infeccién por
covid19 fue reconocida como accidente
de trabajo

No.05

Todas las trabajadoras estaban
vacunadas con mas de 2 dosis contra el
covidl9.

Lancat, 2022 18-24 June, 399(10343) 2263-2264 PMCID. PMC9212672
Published online 2022 Jun 16 doi: 101016/S0140.6736(221000412 PMID: 35717682

Risk of long COVID associated with delta versus omicron variants of SARS-CoV-2

COVID-19 and its long-term sequelae: what do we
know in 2023?
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Resultados

Todas las
trabajadoras con
diagnostico de covid
persistente
presentaron una
adaptacion de su
puesto de trabajo

No.01

La astenia limitante fue el
denominador comun.

No.02

No se encontraron “no aptos”
o necesidad de cambio de
puesto.

> En 2 de los 5 casos presentaron ademas cuadros
presincopales y palpitaciones.

> En 2 de los 5 dificultad para la concentracion y
cefalea.

> En un caso particular todos estos sintomas estaban
presentes ademas de déficit en la fluidez fonética y
sindrome miofascial.

> 3 de 5 se beneficiaron de la atencién por parte de
Salud Mental (PAINE/PAIPSE).

> Elempleo de camaras hiperbaricas mostro resultados
prometedores en 1 de los casos

> Dos de las 5 trabajadoras precisaron adaptacion por
patologia previa al covid persistente.

> Sj bien la astenia limitante fue una secuela comun no
hubo adaptaciones comunes.
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Conclusiones

La reincorporacion laboral precoz es beneficiosa para los afectados por covid persistente,
sin embargo, plantea un reto a los Servicios de Prevencion

No.01 No.02
Carecemos de un protocolo especifico para Resulta complejo relacionar la intensidad de
la valoracion de la capacidad laboral tras su los sintomas con las limitaciones que
reincorporacion implica para el desempeno del puesto
= Alaesperade e'llos se intelnta adaptar el > Eneste contexto es Util el empleo de escalas
puesto de trabajo en funcién de las secuelas especificas para los sintomas mas habituales y
fisicas y psiquicas individuales. limitantes
> BrJ Gen Pract. 2021 Oct 28:71(712):508-509. doi: 10.3399/bjgp21X717533. Print 2021 Nov. Rev Asoc Esp Espec Med Trab vol.32 no.4 Madrid dic. 2023 Epub 15-Ene-2024

Supportlng patients with long COVID return to work Post-covid or persistent covid syndrome, temporary

disability situations, case study, work disability
assessment protocol.

Ira Madan ', Tracy Briggs ¢, Carolyn Chew-Graham *
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